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FORMÅL OG OMFANG
ABK-Qviller tilbyr innovative og energieffektive løsninger for oppvarming og klimatisering av
både boliger og næringsbygg. I tillegg leverer vi verktøy til grunn- og fjellboring. Våre
produkter utnytter naturressurser for å levere energieffektive løsninger til bygg. Vi
anerkjenner vårt ansvar som en troverdig aktør i bransjen og er forpliktet til å minimere vår
miljøpåvirkning gjennom alle våre prosesser, i samsvar med vårt miljøledelsessystem og ISO
14001-sertifisering. Denne klima- og miljøpolicyen gir en ramme for å støtte våre miljømål og
vårt engasjement for bærekraftige praksiser.

VÅRE FORPLIKTELSER
- Overholdelse av krav: Vi skal oppfylle gjeldende lover, forskrifter og andre bindende

krav relatert til miljø og klima.
- Forebygging av forurensning: Vi skal aktivt redusere utslipp, avfall og bruk av

skadelige stoffer i våre prosesser og produkter.
- Kontinuerlig forbedring: Vi skal kontinuerlig forbedre vår miljøprestasjon og vårt

miljøledelsessystem.
- Klimahensyn: Vi skal bidra til reduksjon av klimagassutslipp i tråd med Parisavtalen

og nasjonale mål.

STRATEGISKE PRINSIPPER
- Vi tilbyr energieffektive og miljøtilpassede produkter, som varmepumper og løsninger

som utnytter fornybare energikilder.
- Vi vurderer produktene i et livsløpsperspektiv og sikrer forsvarlig avfallshåndtering.
- Vi prioriterer produkter med lavt GWP, resirkulerte materialer og ikke-giftige

kjemikalier.
- Vi fremmer bruk av naturlige kuldemedier og kompetanse innen F-gasser.

MILJØMÅL OG RAMMEVERK
Vi setter mål som er målbare, relevante og i tråd med våre vesentlige miljøaspekter:

- Redusere utslipp i Scope 1 og 2 i tråd med 2030-mål.
- Utarbeide og implementere reduksjonsmål for Scope 3.
- Å opprettholde resirkuleringsgraden på minst 75 %.
- Effektivisere energibruk og øke andelen fornybar energi.
- Tilpasse virksomheten til klimaendringer og støtte det grønne skiftet.

Målene evalueres årlig og dokumenteres i vår bærekraftsrapport og på våre nettsider.

LEDELSENS ANSVAR OG KOMMUNIKASJON
- Ledelsen sikrer at policyen er tilgjengelig for alle ansatte og relevante interessenter.
- Vi kommuniserer åpent om vår miljøpåvirkning og fremdrift.
- Vi gjennomfører regelmessige revisjoner og ledelsens gjennomgang for å sikre

samsvar og forbedring.

SAMSVAR OG OVERVÅKING
Gjennom vårt ISO 14001-baserte miljøledelsessystem overvåker vi miljøprestasjon,
håndterer avvik og sikrer etterlevelse av lover og krav.
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